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O programie

Akademia Lideréw Energii to program rozwojowy skierowany do
studentdow i absolwentow zainteresowanych sektorem energetycznym.
Wydarzenie tgczy ambitnych, mtodych ludzi z ekspertami, liderami i
przedstawicielami najwiekszych firm branzy energetycznej.

Podczas intensywnego programu uczestnicy:
e zdobywaja praktyczna wiedze o sektorze energii
e pracuja nad realnymi wyzwaniami branzy
e rozwijaja kompetencje liderskie
e budujg wartosciowe relacje zawodowe

Alumnoéw Edycji Godzin zaje¢ w trakcie
Akademii Programu edycji
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Dla kogo jest Akademia?

Akademia Liderow Energii jest programem dla studentdéw i absolwentow
(19 - 27 lat), zainteresowanych rozwojem zawodowym w sektorze
energetycznym

Dla oséb gotowych na
petne zaangazowanie:

e udziat w5 zjazdach
weekendowych Akademii

. oraz finale programu
Wymagania formaine e petna obecnos$é¢ podczas

programu

e student lub absolwent
dowolnego kierunku do 27.
roku zycia (w dniu sktadania
aplikacji)

e ukonczone 19 lat
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Paga Factor... czyli co?

Akademia to takze spotecznosc. Szukamy oséb, ktére chcea
wspottworzy¢ srodowisko Fundacji | pozostac aktywne rowniez po
zakonczeniu programu. To podejscie okreslamy jako ,,Paga Factor”.

To potaczenie inicjatywy, odpowiedzialnosci i gotowosci do dziatania.

Zdolnosci przywodcze

Pasja, wartosci Pagi
oraz chec
Zzaangazowania jako
Alumn w rozwgj
spotecznosci Fundacji

Odwaga,
przedsiebiorczosc

I pracowitosc

oraz nastawienie

na ciggte doskonalenie

Wyrdzniajace sie
kompetencje twarde,
interdyscyplinarng wiedze
Z zakresu energetyki
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Proces rekrutacji
do programu

Rekrutacja do ALE ma charakter selekcyjny i sktada sie z dwéch etapoéw.

To pierwszy etap, w ktorym
oceniamy Twoj potencjat jako

ETAP 1 przysztego lidera sektora
energetycznego. Sprawdzamy
Formularz Twoje zainteresowania,

doswiadczenie, zaangazowanie
oraz podejscie do pracy
zespotowej, przywodztwa

I ambitnych wyzwan.

zgtoszeniowy

To etap, w ktorym lepiej Cie
poznajemy i sprawdzamy, ETAP 2
jak widzisz swoja przysztosc.
Oceniamy Twojg komunikacje, Rozmowa
wiedze, gotowos¢ do wspotpracy
oraz zrozumienie misji i wartosci
Fundacji.

rekrutacyjna
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Czego oczekujemy od
Uczestnikow?

. W TRAKCIE PROGRAMU

® Peinej obecnosci i dyspozycyjnosci

e udziatu we wszystkich dniach zjazdow,
e punktualnoscii gotowosci do pracy zespotowe],
e aktywnego uczestnictwa w zajeciach i projekcie

finatowym.

® Zaangazowahia merytorycznego

® Profesjonalnej postawy

' PO ZAKONCZENIU
AKADEMII

Ukonczenie Akademii to
dotaczenie do spotecznosci
Alumnow, ktorzy wspierajg
kolejne edycje i angazuja sie

w dziatania Fundacji. To nie @
koniec programu, lecz
poczatek dtugofalowej
relacji opartej na ambicji

I odpowiedzialnosci za
przyszte pokolenia liderow
polskiej energetyki.
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Jak wyglada program?

Cztery etapy prowadzace do jednego celu.

Kazdy z nich daje Ci realhe doswiadczenie -

od procesu rekrutacyjnego, przez prace

nad case studies, az po finatowa prezentacje
przed ekspertami i Partnerami. To program,

ktory rozwija kompetencje | daje przewage

na starcie kariery.

Rekrutacja -
2 etapy

o formularz
aplikacyjny

e rozmowy
rekrutacyjne

Cykl
warsztatow

e warsztaty

e praca zespotowa
nad realnymi
case studies

e spotkania
networkingowe

4

3 Finat
Akademii

Case study
finatowe

realizacja
realnego
wyzwania

Z sektora
energetycznego
praca zespotow
nad rozwigzaniem
we wspotpracy z
partherem
programu

e prezentacja

wypracowanych
rozwigzan przed
Partnerami

i ekspertami
networking

i podsumowanie
programu
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Cykl warsztatow, ktore
moga zmieni¢ Twoja kariere!

Co zapewnia Fundacja?

U B—
Iy

5 weekendoéw Zajecia stacjonarne
warsztatow w godzinach
(co 2 tygodnie) 9:00 - 18.00
% v=
v = \’
\ =0
2 przerwy kawowe Inauguracja oraz Finat
z przekaskami Akademii
dziennie

Czego nie zapewnia Fundacja?

> dojazd do miejsca warsztatéw oraz
na Finat akademii (w Warszawie)

X nocleg na czas weekendu

X obiad podczas przerwy lunchowej
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Tematyka XV edycji

,Stabilna transformacja w niestabilnych czasach”

%

Sektor energetyczny znajduje sie dzis w centrum wielu dynamicznych
zmian — geopolitycznych, technologicznych i regulacyjnych. Rosngce
napiecia miedzynarodowe, transformacja klimatyczna, rozwdj nowych
technologii oraz zmiennos¢ cen energii sprawiajg, ze budowa
stabilnego systemu energetycznego staje sie jednym z kluczowych
wyzwan gospodarczych Europy.

Motyw ,,Stabilna transformacja

w niestabilnych czasach” prowadzi
uczestnikow przez najwazniejsze
wyzwahia wspotczesnej energetyki —
od bezpieczenstwa i odpornosci
systemu, przez jego elastycznosc

I wptyw na konkurencyjnoscé
gospodarki, az po odpowiedzialnosc
decydentow i liderow sektora.
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MODULY TEMATYCZE

G ODPORNOSE

jak budowa¢ odpornos¢ systemu energetycznego na kryzysy

i zaktdcenia

jakie znaczenie maja bezpieczernstwo dostaw paliw i infrastruktura
krytyczna

jaka role odgrywaja paliwa alternatywne i gospodarka obiegu
zamknietego

jak ograniczac¢ ryzyka wynikajace z zaleznosci technologicznych

i surowcowych

ELASTYCZNOSC

dlaczego elastycznosc¢ staje sie kluczowa przy rosnacym udziale OZE
jak dziata rynek bilansujacy, rynek mocy i rynek ustug systemowych
jaka role odgrywaja magazyny energii oraz nowe modele
wspodtpracy na rynku

jak zmiennos$¢ generacji i curtailment wptywa na optacalnosé
inwestycji energetycznych

KONKURENCYINOSC

jak ceny energii wptywaja na konkurencyjnos¢ europejskiej

gospodarki
dlaczego Europa ma trudnosci z tworzeniem globalnych lideréw
technologicznych

jaka role odgrywaja surowce krytyczne w gospodarce przysztosci
jakie bariery regulacyjne i instytucjonalne wptywaja na rozwgj

inwestycji

ODPOWIEDZIALNOSC

jak podejmowac decyzje strategiczne w warunkach niepewnosci
jak godzi¢ cele gospodarcze, srodowiskowe i spoteczne

jaka jest rola panstwa i przedsiebiorstw w procesie transformacji
jak prowadzi¢ debate publiczng dotyczaca przysztosci energetyki

ELASTYCZNY
| ODPOWIEDZIALNY LIDER

jak podejmowac decyzje przy niepetnej informacji

jak zarzadza¢ zespotem i organizacja w warunkach zmiany
jak radzi¢ sobie z presjg i odpowiedzialnoscia lidera

jak budowac¢ dtugofalowa sciezke kariery w sektorze energii
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Akademia w praktyce

Program realizowany jest w formule weekendowych warsztatow.

zajecia merytoryczne
prowadzone przez
praktykéw branzy
energetycznej

N\ T

Akademia

>

Sesje leadership, Q&A
i dyskusje
Zz espertami

praca zespotowa
nad projektami

warsztaty i case
studies oparte na
realnych
wyzwanhniach branzy
energetycznej

networking z
Partnerami
i zaproszonymi
gosémi

sesje Q&A

i dyskusje
z ekspertami
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Akademia w praktyce

Czego mozesz si¢ o Wysokiego poziomu
H < mMerytorycznego,
spodziewac? v racyw interdyseyplinariimy
zespotach,

® bezposredniego kontaktu z
liderami rynku,

o calnego feedbacku Twoje;

pracy.
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Finat Akademii

Finat Akademii to publiczna prezentacja wypracowanych case studies
przed Partnerami, ekspertami oraz przedstawicielami branzy energetycznej.

PAGA

To wydarzenie gromadzi blisko 200 oséb z branzy energetyczne;.

D Co obejmuje Finat?

Prezentacje projektow przed jury ekspertow branzowych, sesje pytan i
bezposredni feedback, wybodr zespotu zwycieskiego, a takze networking
z Partnerami, Alumnami i zaproszonymi gosc¢mi.

' Co to oznacza dla Uczestnikow?

Finat to nie tylko zakonczenie programu.

To moment, w ktérym Uczestnik staje sie Alumnem Akademii, dotgcza do
spotecznosci Fundacji i buduje pierwsza widocznos¢ w srodowisku branzy
energetycznej. To realna szansa na zaprezentowania owocow pracy i swoich
kompetencji w gronie profesjonalistow.
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Alumni Akademii

Akademia liczy juz ponad 420 osob. Alumni programu to specjalisci,
eksperci i menedzerowie w sektorze publicznym i prywatnym - od
globalnych koncerndéw i miedzynarodowych korporacji, poprzez
panstwowe Instytucje i spotki Skarbu Panstwa do sektora MSP i wiasnych

dziatalnosci.

tukasz Goliszewski

CEO
Izba Rozliczeniowa Gietd Towarowych

Tomasz Zotyniak

Board Member
Energia Polska

Aleksandra Radwanska

Managing Direcctor
Entrix

Maciej Grzesiewski

Head of Mergers and Acquisitions
ONDE

Piotr Kleinschmidt

Dyrektor Programu Cieptownictwo
Forum Energii

Magdalena Porzezynska

Partner
Brysiewicz, Bokina i Wspdlnicy

Maciej Wéjcik-Templer
Director of the Department of

Nuclear Energy
KGHM Polska Miedz

Dariusz Kryczka

Partner
EY

Piotr Mikusek

Director of the Regulatory Office
Grupa Azoty

Maciej Janowski
Chief of Strategy & Development
Aarx Energy
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Chcesz by¢ na biezaco?

Obserwuj nasze social media i nie przegap najwazniejszych
informacji!

Masz dodatkowe pytania?
Napisz do nas: ale@paga.org.pl



https://www.instagram.com/fundacjapagi/
https://www.facebook.com/FundacjaPagi/
https://www.linkedin.com/showcase/15235222/admin/dashboard/
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